REZULTATI TESTIRANJA I
POZIV NA RAZGOVOR (INTERVJU) PRED POVJERENSTVOM

Na pisanu provjeru znanja za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na ostala radna mjesta I11. vrste —
domar u punom radnom vremenu pristupilo je 19 kandidata Natje¢aja, koji su ostvarili sljedece
rezultate:

R.br. Pristupnik Ostvareni bodovi
1. Mislav Domi¢ 58
2. | Zvonko Gregi¢ 82
3. Mirko Luki¢ 53
4. Antonio Kruselj 59
5. Mladen Dadi¢ 41
6. Zoran Krstanovi¢ 68
7. Branislav Dobri¢ 56
8. Ivan Sipo$ 62
9. | Zeljko Zeki¢ 66
10. | Vjekoslav Bari$i¢ 48
11. | Goran Cavrag 98
12. | Nenad Mrkovi¢ 72
13. | Tihomir Tot 44
14. | Tomislav Vukié 65
15. | Nelson Miknié¢ 69
16. | Mato Ani¢ 81
17. | Damir Kraljik 49
18. | Darijo Ranogajec 68
19. | Radivoj Jovanovi¢ 73

Kandidati koji su na pisanoj provjeri znanja ostvarili najmanje 70% od ukupnog broja bodova,
rangirani su u tablici, kako slijedi:

R.br. Pristupnik Ostvareni bodovi
1. Goran Cavrag 98
2. Zvonko Gregi¢ 82
3. Mato Anic¢ 81
4. Radivoj Jovanovié¢ 73
5. Nenad Mrkovi¢ 72

te ¢e s njima provesti razgovor (intervju) pred Povjerenstvom koji ¢e se odrzati
u srijedu, 05. listopada 2016. godine
u 14,00 sati, u prostoriji 1-37 Fakulteta elektrotehnike, raCunarstva i
informacijskih tehnologija Osijek, Kneza Trpimira 2b, Osijek.

Kandidati koji ne pristupe razgovoru smatrat ¢e se da su povukli prijavu na Natjecaj.
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